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TEMATICA S BIBLIOGRAFIE

Pentru concursul de ocupare a postului vacant de Referent debutant S.5.M din cadrul Compartimentului de
Securitate a Muncii, P.S.1 si Situatii de Urgenta

Bibliografie SSM

1. Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata cu modificérile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 319/2006 - Legea securitatii si sandtatii in munca cu modificarile si completarile
ulterioare

3. H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006

4, H.G. nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sidnatate la
locul de munca

5. H.G. nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca

6. H.G. nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru utilizarea in munca
de cdtre lucratori a echipamentelor de munca

7. HOTARARE nr. 1.028 din 9 august 2006privind cerintele minime de securitate si sdnatate in
munca referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare

8. HOTARARE nr. 520 din 20 iulie 2016privind cerintele minime de securitate si sanitate referitoare
la expunerea lucritorilor la riscuri generate de campuri electromagnetice

9. HOTARARE nr. 1.218 din 6 septembrie 2006 (*republicatd*)privind stabilirea cerintelor minime
de securitate si sindtate in munca pentru asigurarea protectiei lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici*)

10. Hotarare nr.243 din 08 mai 2013 privind cerintele minime de Securitate si sdndtate in munca
pentru prevenirea ranirilor provocate de obiecte ascutite in activitatile din sectorul spitalicesc si
cel al asistentei medicale.

11. HOTARARE nr. 1.051 din 9 august 2006privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
manipularea manuald a maselor care prezintd riscuri pentru lucratori, in special de afectiuni

dorsolombare.

Antet documente Editia 3 Revizia 0 Nr. 4699/17.07.2024



Tematica SSM

=

Obligatiile angajatorilor; obligatiile lucratorilor, comunicarea, cercetarea, inregistrarea s
raportarea evenimentelor conform Legii nr.319/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Autorizarea functionarii din punct de vedere al securitatii si sinatatii in munca; Servicii
de prevenire si protectie conform Hotararii nr.1425/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Obligatiile angajatorilor conform Hotararii nr.971/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Obligatiile angajatorilor conform Hotararii nr.1048/2006, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Obligatiile angajatorilor conform Hotararii nr.1146/2006, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Obligatiile generale; Informarea, instruirea, consultarea si participarea lucrdtorilor;
Protectia ochilor si a vederii conform Hotararii 1028/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Obligatiile angajatorilor; Informarea, consultarea si participarea lucrdtorilor conform
Hotararii 1051/2006;

H.G. nr.520/2016 cu privire la cerintele minime de securitate si sdndtate referitoare la
expunerea lucritorilor la riscuri generale de campuri electromagnetice , cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotédrarea nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor.




