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Publicare anunt:
22.08.2024

ANUNT

Spitalul Orisenesc Cernavoda organizeazi concurs, conform LG nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dervoltarca carierei personaluluj
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru ocuparea urmdtoarelor posturi
cantractuale vacante:

L. Compartimentul Financiar Contabilitate
* Fconomist I - 1 post vacant cu norma ntreaga — 8 ore / zi, 40 ore fsdptamana ,
pertoada nedeterminata:

2. Compartimentul Achizitii Publice si Contracte

* Economist | - 1 post cu norma intreaga - 8 ore/zi, 40 ore saptamana, pericada
nedeterminata,

Conditii specifice de participare :
Economist | - Compatimentul Financiar — Contabilitate:
*  studii superioare absolvite cu examen de licenta in domeniul economic
* Vechime in specialitate minim 3 ani si 3 luni
= Cunostinte PC
* Foarte bune cunostinge in domeniul legislatiei de contabilitate Mbugel

Economist | - Compatimentul Achizitii Publice si Contracte;

Studii de specialitate: studii superioare economice;

* Perfectionari/specializari: Curs calificare Achizitii Publice
* Vechime in specialitate : minim 3 ani 513 lumi

«  Cunostinge PC

Conditii generale de participare prevazule de art.15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Liegea nr. 53/2003 - Codul muticl, repoblicatd; cu modificarile sl completarile ulterioare, si
ceriniele specifice prevazute Ja ait. !

lin. {1Ysi (2 din Ordonanta de urgentd 4 Guvernuly nr.

272019 privind Codul administrativ, cu maditicarile si completirile ulterioare:
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a) are cetifenia romani sl cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Furopene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Fconomic Furopean (SEL) sau cotitenia Contederatiei Elvetiene;
b) cuncaste limba romang scris si vorhit;

C] are capacitate de munci in conformitate cu prevederile [ eei
republicard, oo modificarile si completirile ulterioare;

d} are o stare do sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestaty pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familic sau de unititile sanitare abilitate;

E} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz; alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos g CONCLTS;

f)  nu a fost condamnats detinitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infraciuni de coruptie sau de servici, infractiuni de fals ori
contra nfidptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentic care ar face o Persoand candidaty la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilita reda;

g) nu execut o pedeapsa complementari prin care i-a fost inlerzisa exercitarea dreptului de a
Ucipa tunchia, de a exercita profesia sau meseria ori de a destasura activitatea de care s-a folosit
pentru sivarsirea infractiunii sau fa td de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art, | ali L {2y din Temed ne 7] LY privind Registrul
national automatizat cu privire la persvanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
Unor persoane sau asupra minorilor, precum ¥ pentru completarea Legi nr 76/2008 privind

organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice ludiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Concursul de recrutare va avea loc Ia sediul Spitalului Orasenesc Cernavoda din str, Gheorghe Doja,
or. 17, Cernavodi si constd in trei efape succesive:

Selectia dosarelor de inscriere - 06.09.2024
Proba scrisa - in data de 13.09.2024, ora 10.00
Interviul - 20.09.2024, ora 10.00

P =

Dosarele de concurs se vor depune in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii
anuntului de organizare a concursului, respectiv in perioada 23.08.2024 - 05.09.2024, la
Compartimentul Resurse Umane din cadrul Spitalului Orisenesc Cemavada, Str.Gheorghe Doja,
Nr.1°, tel: 0787.265.533

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs , conform art 35 din
H.G. 1336/2022:

a} formular de inscrieve Iy concurs, conform modelului prevazut la anexa nr, 2:

b} copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
lermen de valabilitate:

€} copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupj caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuares unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atests indeplinirca conditilor specitice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publics;



&) copia cametului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care 3
ateste vechimea in munca =i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar:;

g) adeverintd medical3 care s3 ateste starea de sindtate corespunzdtoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cy cel mult & luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi i nu s-au comis infracliung

prevazute Ta ark I alin. (21 din Leges nr. 1182019 privind Eegistrul national automatizat cu privire la

persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
s pentru completarea Lesii or 2 D U8 privind organizarea si funclionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatimant, sanitate say prateclie sociala, precum si orice entitate publicd sau privati a
cdrei activitate presupune contactul direct Cu copii, persoane in varsti, Persoane cu dizabilitili sau alte

categoril de persoane vulnerabile ori care Presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

1) curriculum vitae, model comun eurapean. candidatul declarat admis [a selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratic Pe propria raspundere ¢i nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pina la data desfasurarii
primei probe a concursului,

Calendarul de desfisurare a concursului este:

23.08.2024 - 05.09.2024 ora 15.00 — inscrierea candidatilor
06.09.2024 ora 10w - selectie dosare
019.09.2024 ora 10™ — afigarea rezultatelor de verificare a dosarelor rezultatul selectarii
dosarelor de concurs se va atisa pe site-ul spitalului
( waww.spitaiul-
cernavoda.ro)
09.09.2024, ora 10w _ 10.09.2024 ora 100 _ formularea contestatiilor fafd de rezullatele de
verificare a dosarelor
11.09.2024, ora 10 — afisarea rezultatelor contestatiilor fatd de rezultatele de verificare a
dosarelor
13.09.2024, ora 10% - sustinerea probei scrise la sediul Spitalului Orasensec Cernavinda
16.09.2024, ora 10" - afisarca rezultatelor probei scrise pe site (e spitalul-cernavoda.ro)
16.09.2024, ora 10% - 17.09.2024, ora 10w — formularea contestatiilor fati de resultatole probei
SCrise
19.09.2024, ora 10™- afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisa
20.09.2024, ora 10" — sustinere interviu la sediul Spitalului Orasenese Ceravoda
23.09.2024, ora 10% - afisarca rezultatelor la interviu
23.09.2024, ora 10% - 24.09.2024, ora 10" - formularea contestatiilor fald de rezultatele probei
practice/ intorviu
25.09.24, ora 10™ - afizarea rezultatelor contestaliilor la proba practics/ interviy
26.09.2024, ora 10" — afisarca rezultatelor tinale {se va afiza pe site-ul spitalului W spitalul-
ceritanoda. ro)



proba scrisd consts in redactarea unei lucriri sifsau in rezolvarea unor teste-grild, si lesteass
cunoglintele teoretice necesare wcupdrii postuhai pentru care se organizeazd concursul,

int cadrul interviului realizat conform planului de interviu se testeazs abilitatile, aptitudinile
§i motivatia candidatilor pe baza crileriilor de evaluare (abilitdli i cunostinge impuse de

functie, Capacitatea de analizs i sinbezd;, motivatia candidatului, abilitati de comunicare, etc).

Srart declarati adwisi la probele de concurs candidatii care an abtinut minim 50 de pincle;

mlerein! se wateaza cin gy punctay cipring inlrea 0 5i 100 pultete,

Candidatii se vor prezenta in sala de concurs cu cartea de identitate in original.
Bibliografia si tematica de concurs sunt afisate pe site-ul spitalului i spitalul-ceravoda.ro)
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