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Spitalul Orisenesc Cernavoda angajeaza pe perioada determinata, fara concurs, pe

perioada stirii de alerta cu incetare de drept in cel mult 30 de zile de la data fncetarii starii de

alertd, personal pentru urmatoarele posturi vacante si temporar vacante

Compartiment - Ortopedie — Traumatologie

- un post de asistent medical generalist PL

Conditii generale de participare
- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand

Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana scris si vorbit;

- are varsta de minimum18 ani impliniti;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintel
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs si specificate in fisa postului;

- nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiilor in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice de participare:

- diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta;

- diploma de studii postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr.797/1997
privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare;

- 6 luni vechime in specialitate

in vederea ocuparii fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante, candidatul depune la
sediul unitatii ( Spitalul Orasenesc Cernavoda, Str.Gheorghe Doja Nr.1°) sau pe e-mailul:
spitalcernavoda@yahoo.com, in termen de doua zile lucratoare de la publicarea anuntului, respectiv, pana
la data de 02.09.2021, ora 16:00, un dosat cu urmatoarele documente:

> Cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotita de declaratia
privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor



Legii nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE(Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificarile ulterioare-anexele nr.2 si 3,

» copia actului de identitate in termen de valabilitate; certificat de nastere, certificate de casatorie
dupa caz;

» copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale

postului;

copia carnetului de munca sau, dupi caz, o adeverintd care sa ateste vechimea in munca si, dupa

caz, in specialitate;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca

incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca

este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru

care candideaza;

certificatul de membru al OAMGMAMR/OBBCSSR(copie) si aviz anual, dupa caz;

asigurarea de raspundere civila pentru unitati sanitare cu paturi(copie), dupa caz;

adeverinta de participare la concurs eliberata de OAMGMAMR dupa caz;

Curriculum vitae, model comun european.

v VYV V¥

vV VYVYY

Nu se admit completari, iar dosarele incomplete vor fi respinse.

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia dosarelor sunt
admisi mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.

In situatia in care in urma selectiei dosarelor ramane un singur candidat, acesta va fi declarat admis
fara a mai organiza proba de interviu.

Rezultatul selectiei dosarelor va fi publicat, in data de 03.09.2021 ora 12.00, urmand a se
specifica si data probei de interviu, daca este cazul.

Angajarea pe post se va face in maxim 2 zile lucratoare, de la finalizarea selectiei, contractul se
va face perioadi determinati, pe perioada stirii de alertd si nu poate depasi 30 zile de la data
incetarii starii de alerta instituitd pe teritoriul Romaniei, conform prevederilor art. 11 din Legea nr.
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

La angajare, copiile de pe actele mentionate mai sus vor fi certificate pentru conformitate de
secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul R.U.N.O.S,, tel: 0241/237812
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